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Johdanto

Suomen Nuorisoseurat ry:n vuosisuunnittelua ohjaa Nuorisoseurat 2020 —strategia sekd Tampereen
nuorisoseurakokouksen hyvaksyma kolmivuotisohjelma Yhdessa - Kasvua, kasvatusta ja kansalaistoimintaa.

Toiminnan painopisteet vuonna 2016:

Koulutamme, rekrytoimme ja pidédmme huolta ohjaajista

Kehitamme uusia toimintamalleja ja yllapidamme vanhoja

Tuemme, koulutamme, palkitsemme ja kannustamme vapaaehtoistoimijoita
Luomme malleja seuratoiminnan kehittdamiseen erilaisiin toimintaymparistoihin
Kerromme toiminnastamme mahdollisimman monelle uudelle ihmiselle
Viestimme tehokkaasti ja yhtenevaisesti eri kanavia kayttden

Toiminta on toteutunut pdaosin suunnitellusti. Vuoden 2016 alussa toimintaan vaikutti Lapin Nuorison
Liiton konkurssi. Konkurssi johtui kavalluksesta, jonka tutkinta on viela tata kertomusta kirjoitettaessa
kesken. Liitto perusti Lappiin aluetoimiston, jonka tyontekijoiksi keskusseuran tyontekijat siirtyivat
konkurssin jalkeen. Samalla liitto otti hoitaakseen Lapin Nuorison Liiton kaiken toiminnan.
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Suomen Nuorisoseurat ry — kolmivuotisohjelma vuosille 2016-2018
Yhdessdé — Kasvua, kasvatusta ja kansalaistoimintaa

Nuorisoseuratoiminnan juuret ovat syvalld suomalaisessa kansalaisyhteiskunnassa. Jokainen seura on oma
ainutlaatuinen yhteisdnsa ja osa nuorisoseurojen verkostoa. Vaikka nuorisoseuratoiminnalla on pitka
historia, saa se silti nykypdivana uusia muotoja ja uudenlaisia tapoja toimia.

Kolmivuotisohjelma 2016-2018 "Yhdessa - Kasvua, kasvatusta ja kansalaistoimintaa” nostaa esille kriittiset
karjet seuraavalle kolmelle vuodelle. Laadukas kasvatustoiminta- ja ohjaajat, kansalaistoiminta- ja toimijat
seka viestintad ovat toimintamme elinehto, jotta nuorisoseuratoiminta tavoittaa harrastajat myos jatkossa.

Kasvatustoiminta ja ohjaajat

Tavoite:
Nuorisoseurojen harrastustoiminta on laadukasta, tasa-arvoista ja tavoittaa uusia harrastajia

Toimenpiteet:

Koulutamme, rekrytoimme ja piddmme huolta ohjaajista

Kehitdmme uusia toimintamalleja ja yllapiddmme vanhoja

Toimintamme on monipuolista maantieteellisesti, idllisesti ja se kattaa useita harrastusaloja
Teemme yhteistyotd oppilaitosten ja muiden toimijoiden kanssa

Jarjestdmme seurojen harrastustoimintaa tukevia laadukkaita tapahtumia
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Kansalaistoiminta ja toimijat

Tavoite:
Nuorisoseura on haluttu vapaaehtoistoiminnan paikka

Toimenpiteet:

1. Tuemme, koulutamme, palkitsemme ja kannustamme vapaaehtoistoimijoita
Luomme malleja seuratoiminnan kehittamiseen erilaisiin toimintaymparistoihin
Kehitamme vapaaehtoistoimijoiden rekrytointimenetelmia
Huolehdimme vapaaehtoistoiminnan toimintaedellytyksista
Kehitdamme seurantaloja yhteisiksi kansalaisareenoiksi
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Viestinndn kautta kasvuun

Tavoite:
Tiedostamme oman toimintamme merkityksen ja arvon seka kerromme sen my6s muille.

Toimenpiteet:

1. Kerromme toiminnastamme mahdollisimman monelle uudelle ihmiselle
Viestimme tehokkaasti ja yhtenevaisesti eri kanavia kayttden
Koulutamme toimijoita viestintataidoissa
Luomme malleja ja pohjia viestinnan kayttoon
Ndaymme upeasti ulospadin organisaation eri tasolla
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1. Kulttuuri-, harrastus- ja kansainvdlinen toiminta

Nuorisoseuratoiminnan perustan muodostaa seuratasolla tehtava lasten ja nuorten kulttuurinen kerho- ja
harrastustoiminta seka eri sukupolvia yhdistava toiminta ja oman asuinalueen kehittaminen. Liitto tukee
seuroissa tehtdavaa monipuolista toimintaa ohjaajahuollon ja ohjaajakoulutuksen, tapahtumien ja
viestinnan avulla seka tuottamalla aineistoja ja luomalla uusia toimintamalleja.

Toimintaa toteutetaan ja kehitetdan verkostomaisen toimintamallin avulla, jossa keskeisessa asemassa ovat
toimivat osaamisverkostot, joiden toimintaa koordinoivat tanssin, teatterin, lastenkulttuurin ja
tapahtumien osaamiskeskukset. Osaamiskeskukset tekevat kiinteda yhteistyota keskenaan ja tavoitteena

on kulttuurisen lapsi- ja nuorisotyon laaja-alainen kehittdminen.

Liiton yllapitamien aluetoimistojen tehtdvana on kehittdd maakunnissa tehtavaa kulttuurista lapsi- ja
nuorisotyota ja toimia alueen nuorisoseurojen tukena seka yhteistyon koordinoijana. Vuoden alussa
Satakunnassa aloitti uusi aluetoimistoa ja Lappiin perustettiin aluetoimisto 28.4.2016. Aluetoimistojen
toimintakertomukset ovat erillisena liitteena.

1.1 Harrastustoiminta

Harrastustoiminta nuorisoseuroissa on monipuolista ja osallistujaldahtoista. Toimintaa ohjaa
nuorisoseurojen toiminta-ajatus, arvot ja kasvatusnakemys. Harrastustoiminnan tueksi kehitetaan
ohjaajakoulutusta ja huoltoa, tuotetaan aineistoja seka jarjestetaan valtakunnallisia alueellisia ja
kansainvalisia tapahtumia. Liiton aluetoimistot jarjestavat paikallisesti koululaisten aamu- ja
iltapaivatoimintaa, young art —kerhotoimintaa seka Luova lava lapsille -toimintaa.

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma

Jarjestetdan lapsille Luova lava -mallin
mukaisia monitaideleireja. Liitto tukee
johdetusti toimintaa jo kdynnistyneilla
alueilla ja auttaa jarjestamaan uusia
leireja.

Kehitetdaan Young art -toimintaa
suhteessa taiteen perusopetukseen.
Tuetaan ryhmien toimintaa aktiivisella
yhteydenpidolla ohjaajiin.

johdetusti improliigojen kaynnistymista
eri puolilla maata.

Tempoa tenaviin -toimintaa kehitetaan
lisdamalla kouluttajien maaraa seka
tuottamalla uusi materiaalipaketti.

Leireja jarjestetaan kaikilla
alueilla. Tavoitteena
jarjestaa 60 leiria, joille
osallistuu 900 lasta.

Toimivien ryhmien
vahvistaminen ja uusien
perustaminen.

Aloitetaan improliigat
kolmella uudella alueella.

Toiminnan laajentaminen
uusille paikkakunnille.

Leireja toteutui 38, leirildisia 523, ohjaajia
85. Loppuvuodesta aloitettiin uusien
materiaalien tekeminen.

Tuettiin olemassa olevia ryhmid, seurattiin
taiteen perusopetuksen uudistamista, joka
jatkuu vield vuodelle 2017.

Improliigat kdynnistettiin Keski-Suomen ja
Etela-Pohjanmaan alueilla. Valmisteltiin
seuraavalle vuodelle Satakuntaan ja Pohjois-
Savoon.

Toimintaa jarjesti 11 seuraa eri puolilla
maata. Luotiin uusi koulutusmalli aiemmin
vanhempi-lapsi ryhmid ohjanneille tai
muuten riittdvan pedagogisen osaamisen
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Tuotemerkin kdyttédnottoa
helpotetaan jarjestamalla
lisdkoulutusta vanhempi-lapsi -
toimintaa aiemmin ohjanneille
henkildille.

Mallinnetaan nuorisoseurojen
lakisdateinen iltapdivatoiminta ja
tuotetaan toimintaan soveltuvaa
aineistoa. lltapaivatoimijoiden
tapaamiset jarjestetdaan kevaalla ja
syksylla.

Matalan kynnyksen kerhotoiminnan
tueksi luodaan materiaalipaketit kevat-
ja syyskausille. Sisallon tuotannossa
hyodynnetdan jarjeston
iltapaivatoiminnasta kertynytta
kokemusta.

Tuotetaan tarpeen mukaan muuta
materiaalia kerhotoimintaan ja
tiedotetaan aktiivisesti olemassa
olevasta materiaalista.

Tuotetaan aineistoa tanssitoiminnan
tueksi vapaasti ladattavaan muotoon
internettiin Nuorisoseurojen sivulle, Ns
ohjaajien facebook-ryhmaan ja Tanssin
riemua -sivustolle.

Uudistamme taiteen perusopetuksen
opetussuunnitelman kansantanssille.

Erityisryhmien kerhotoiminnan tueksi
tuotetaan opas osana Mikkelin
Ammattikorkeakoulun kanssa
toteutettavaa Erityisnuoret ja digiajan
osallisuus-hanketta.

Jarjestetdan teatteritoimijoiden
alueelliset tapaamiset yhteistydssa

Uuden materiaalipaketin
valmistaminen.

[ltapdivatoiminnan
yhdenmukaistaminen.
Kaikki jarjeston
iltapdivatoimijat osallistuvat
tapaamisiin.

Aineistojen julkaiseminen
elokuussa ja joulukuussa

Kerho- ja
harrastustoiminnan
tukeminen.

Kansantanssin
harrastustoiminnan
tukeminen.

Aineiston julkaiseminen ja
levittdminen

hankkineille. Uuden materiaalipaketin
valmistamista siirrettiin.

Iltapdivatoiminnan ohjaajatapaamiseen
15.1. Oulussa osallistui 13 henkilda eri
puolilta Suomea. lltapadivatoimintaan
osallistuville lapsille jarjestettiin
piirustuskilpailu.

Kerhoaineistot julkaistiin syyskuussa ja 2017
tammikuussa. Materiaalit tuotettiin
tukemaan Luova lava lapselle —toimintaa.

Uutiskirjeissa on esitelty harrastus- ja
kerhotoimintaan sopivia aineistoja ym.
materiaaleja.

Vuoden 2017 Voltti-tapahtumaa varten
tuotettiin tanssin yhteisohjelmat neljalle eri
taitotasolle. Ohjelmat olivat syyskuusta
alkaen ladattavissa kansantanssijoita
palvelevilla sivustoilla.

Harrastajia kannustettiin jakamaan
toimintavinkkeja ohjaajien facebook
ryhmadssa.

Kaynnistettiin kouluikaisille suunnatun
tanssimateriaalin valmistaminen.

Taiteen perusopetukseen liittyvan
kansantanssin opetussuunnitelman
uudistaminen kaynnistettiin.

Oppaan kokoaminen aloitettiin, viimeistely
ja julkaiseminen tapahtuvat kevaalla 2017

Alue- ja piirijarjestot jarjestivat tapaamisia
alueen tarpeiden mukaisella ohjelmalla.
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aletoimistojen ja keskusseurojen
kanssa.

Jarjestetadn teatteriagenttien
tapaamiset, joissa luodaan suuntaviivat
jarjeston teatteritoiminnalle

Jarjestetaan alueelliset
tanssitoimijoiden tapaamiset yhdessa
aluetoimistojen ja keskusseurojen
kanssa.

Jarjestetdan tanssitoimijoiden
valtakunnallinen tapaaminen
Kansantanssin kaantopiiri, jossa
kasitelladn alueellisista tapaamisista
nostettuja tarkeiksi ja
ajankohtaisiksi koettuja aiheita ja
madritelldan tulevan vuoden
tanssitoiminnan kehitystyon
painotuspisteet.

Liitto edesauttaa toiminnallaan
maahanmuuttajien ja pakolaisten
kotouttamista tarjoamalla
toimintamahdollisuuksia seka
kehittdmalla oman toimintansa
sisaltoja.

Kaikilla alueilla tapaaminen,
johon liiton tyontekija
osallistuu.

Agentit kokoontuvat kaksi
kertaa vuodessa jarjeston
tapahtumien yhteydessa.
Syksyn tapaaminen yhdessa
kansantanssin kaantopiirin
kanssa.

Kaikilla alueilla tapaamiset,
joihin osallistuu myds liiton
tyontekija.

Tavoitteena saada
osallistujiksi 30
kansantanssin toimijaa eri
puolilta Suomea
keskustelemaan tulevista
toiminnoista.

Jarjeston kaikilla tasoilla
toimintoja suunniteltaessa
ja toteutettaessa
maahanmuuttajat otetaan
huomioon.

Liiton tyontekija osallistui tapaamisiin
mahdollisuuksien mukaan.

Teatteriagentit kokoontuivat Kankaanpaassa
Ramppikuumeen yhteydessa seka
Kaantopiirilla. Tapaamisten ydin oli
tapahtumien tukeminen ja kehittaminen.

Tanssitoimijoiden tapaamisia jarjestettiin
kuudella eri paikkakunnalla kevaan 2016
aikana.

Kansantanssin kdantopiiri jarjestettiin 2.-3.9.
Tampereella. Kasiteltavina asioina olivat
tapahtumien ja vuosiohjelmien
kehittdminen seka tanssille asetetut
kolmivuotistavoitteet.

Toteutus suunnitelman mukaan.
Etelda-Pohjanmaan piirijarjesto ja Pohjois-
Karjalan aluetoimisto kdynnistivat
erityisavustuksilla hankkeet
nuorisoseuratoiminnan kehittamiseksi
uusille kohderyhmille.
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1.2 Koulutus ja ohjaajahuolto

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma:

Liiton seka aluetoimistojen ja
keskusseurojen jarjestamia koulutuksia
koordinoidaan keskitetysti.

KNoppi-perusohjaajakoulutus
toteutetaan jokaisessa maakunnassa,
jossa on tyontekija.

Tempoa Tenaviin -koulutusta
uudistetaan siten, ettad tuotemerkin
kayttooikeuden voi saada laadukkaalle
vanhempi-lapsi -
musiikkiliikuntatoiminnalle
lisdkoulutuksella. Lisaksi jarjestetdaan
taydennys- ja virikekoulutusta tarpeen
mukaan.

Ohjaajien olohuone -mallin
toimivien toimintatapojen
véalittdminen aluetoimistoille,
keskusseuraille ja seuroille.

Liiton verkkosivu-uudistuksen
yhteydessa uudistetaan ohjaajasivut.
Kartoitetaan samalla mahdollisuus
ohjaajapankin perustamiseksi.

Jarjesto tarjoaa
ohjaajakoulutusta eri
puolilla maata.
Ajantasainen viestinta
uutiskirjeissa ja
verkkosivuilla.

Jarjeston kaikki ohjaajat

kdyvat KNoppi-
koulutuksen.

Toimintamallin
levittdminen ja ohjaajien
jatkokouluttaminen.

Jokaisella alueella

jarjestetaan vahintaan yksi

ohjaajien olohuone.
Hyvat mallit toiminnan
jarjestamiseksi valitetdaan

kaikkien alueiden tietoon.

Ohjaajia palveleva
kokonaisuus, mittarina
sivulatausten maara

Koulutusten koordinointia tehtiin
lastenkulttuurin, tanssin ja teatterin
osaamiskeskustapaamisissa. Koulutuksista
kerrottiin uutiskirjeissa.

KNoppi koulutuksia jarjestettiin Uudenmaan,
Etela-Hameen, Pohjois-Karjalan ja Keski-
Suomen alueella. Kurssilaisia oli yhteensa 43
henkil6a.

KNoppi Pro koulutuksia jarjestettiin Etela-
Pohjanmaan, Keski-Suomen ja Uudenmaan
alueella. Osallistujia 38.

Lisaksi Pohjois-Karjalassa jarjestettiin
KNoppi-kouluttajakoulutus yhteistyossa
Niittylahden opiston kanssa. Kurssilaisia oli
yhteensa 8.

Lappeenrannassa ja Lahdessa jarjestettyihin
lisdkoulutuksiin osallistui 17 henkil6a.
Vuoden aikana ei jarjestetty
taydennyskoulutusta.

Ohjaajien olohuone -mallia on toteutettu
suunnitellusti alueilla. Keski-Suomessa on
pilotoitu kuukausittaisia tapaamisia.
Ohjaajien tyon tukemiseksi on tuotettu
erilaisia toimintaa ja lasten ja nuorten
osallisuutta edistavaa materiaaleja.

Toteutus suunnitelman mukaisesti.
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Vuoden aikana koostetaan kaksi
ohjaajakirjetta. Kirjeet tuotetaan seka
sahkoiseksi uutiskirjeeksi etta
postitettavaan muotoon.

Julkaistaan Nuorisoseuralehden joka
numerossa ohjaajasivu.

Liitto jarjestaa teatterikoulutuksia
tarpeen mukaan. Kehitetdan
yhteistyota ja koulutusten
koordinointia Harrastajateatteriliiton ja
Kansalaisfoorumin kanssa.

Jarjestetaan monipuolisia
tanssikoulutuksia erilaisiin tarpeisiin
niin kansantanssin ohjaajille,
harrastajille kuin muillekin
kansantanssista kiinnostuneille.

Kansantanssin ohjaajakoulutuksen
perusopinnot

Kansantanssin ohjaajakoulutuksen
lisdopinnot: Koreografinen tyoskentely

DAANS - tanssileiri nuorille
kansantanssin harrastajille

Kansantanssin ohjaajakoulutuksen
lisdopinnot: Kansantanssia
erityisryhmille

Kansantanssin ohjaajakoulutuksen
lisdopinnot: Kansanomaiset paritanssit

Lahetetyt kirjeet

Ohjaajien tyon tukeminen

Hyva yhteistyd koulutusten
jarjestamiseksi SHTL:n ja
SKAFin kanssa.
Ajantasainen viestinta
uutiskirjeissa ja
verkkosivuilla.

Kansantanssin
harrastustoiminnan
tukeminen.

Koulutukseen osallistuu 10-
20 nuorta kansantanssin
harrastajaa.

Koulutukseen osallistuu 20
kansantanssiohjaajaa.

Tanssileirille osallistuu 150
nuorta kansantanssin
harrastajaa.

Kurssille osallistuu 20
kansantanssin ohjaajaa tai
opetus - ja kasvatusalan
ammattilaista.

Kurssille osallistuu 20-30
kansantanssin ohjaajaa tai
harrastajaa.

Ohjaajakirjeisiin koottiin ajankohtaiset tiedot
valtakunnallisista tapahtumista ja
toiminnoista. Alueiden toiminnanjohtajat
lisdsivat alueidensa tiedot ja huolehtivat
kirjeiden jakelusta.

Toteutus suunnitellusti.

Koulutusyhteistyd SHTL:n ja SKAFin kanssa
tiivistyi, koulutusten maara kasvoi.
Koulutuksista viestittiin jokaisessa
uutiskirjeessa ja aktiivisesti somessa.

Tanssikoulutuksia jarjestettiin vuoden aikana
useampia kuin edellisvuonna ja niihin
osallistui niin kansantanssin harrastajia kuin
muitakin alasta kiinnostuneita.

Loppuvuodesta kdynnistyneisiin
perusopintoihin osallistui 25 henkilda,
koulutus jatkuu 2017.

Koreografinen tydskentely - kurssi
jarjestettiin 10.9. Helsingissa. Koulutukseen
osallistui 13 henkiloa.

Leirille ilmoittautui 157 osallistujaa.
Peruustusten jalken osallistujia oli 137.

Kansantanssia erityisryhmille —kurssi
jarjestettiin 22.10. Lahdessa. Kurssilla oli 9
osallistujaa.

Kansanomaiset paritanssit —kurssi
jarjestettiin 12.11. Helsingissa. Kurssilla oli 8
osallistujaa.
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Oriveden kansantanssikurssi
Kurssille osallistuu 20
kansantanssin harrastajaa
eri puolilta Suomea.

Oriveden kansantanssikurssin jarjestajana
toimi Kansanmusiikkiliitto. Nuorisoseurat
viesti kurssista aktiivisesti jasenkentalle.

1.3 Kehittaminen ja hanketoimin

Toimenpiteet: Tavoite Toteuma

Osaamiskeskusten tehtévien ja Selkea tydnjako ja toimiva Lastenkulttuurin, tanssin, teatterin ja

tyonjaon kehittdminen yhteistyo tapahtumien osaamiskeskusten tyén
arvioimiseksi tehtiin jarjeston
tyontekijoille suunnattu kysely, jonka
pohjalta kehittamistyosta jatkettiin
loppuvuodesta seka 2017 puolella.

RAY:n Paikka auki —rahoitusohjelman 11 oppisopimusopiskelijaa Haettuun laajennukseen ei saatu

kautta on palkattu 3 henkil6a
oppisopimustydsuhteeseen. Ohjelmaan
on haettu laajennusta 8 henkildlle.

Liitto on osatoteuttajana Mikkelin Lisatdan erityisnuorten
ammattikorkeakoulun hallinnoimassa mahdollisuuksia osallistua
erityisnuoret ja digiajan osallisuuden nuorisoseuratoimintaan.

tukeminen monialaisissa
toimintaymparistdissa -hankkeessa.
Hankkeelle on erillisrahoitus.

Osallistutaan aktiivisesti hankkeen Mediavaikuttamiskeinojen
mediavaikuttamisen ottaminen kayttoon
menetelmatydpajoihin ja tiedotetaan jarjeston eri tasoilla.

mediapajojen sisalloista seka
tuotoksista.

rahoitusta. Hanketta jatkettiin kolmen
oppisopimusopiskelijan kanssa.

Mediavaikuttamisen
menetelmakoulutuksia jarjestettiin osana
muuta toimintaa paikallis-, alue ja
liittotasolla.

Erityisnuorten osallistumismahdollisuuksia
edistettiin valmistamalla kevaalla 2017
julkaistava opas.

Osallistuttiin Online- laksytuki mallin
kehittamiseen kirjastoihin.
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Young art laboratorio - kulttuurisen
nuorisotyon kehittiminen

Liitto jatkaa vuonna 2015 paattyneessa
Young art laboratorio -hankkeessa
muodostetun kulttuurisen nuorisotyon
kehittamisverkoston toimintaa.
Tavoitteena on kehittaa kulttuurisen
nuorisotyon osaamista, edistaa
tietoutta ja arvostusta seka luoda
edellytyksia valtakunnallisesti ja
poikkisektorisesti. Maakuntien ja
valtakunnallisten toimijoiden valille
muodostetaan yhteyshenkiloverkosto,
josta saadaan tiedotuksellista,
menetelmallista ja yhteistoiminnallista
lisdarvoa.

Liitto jakaa alkuvuodesta hakemuksesta
nuorten kdynnistamille Itse tehty -
hankkeille viisi 300 euron suuruista
avustusta.

Vuonna 2015 jarjestetyn WhatUpp? -
naytelmakirjoituskilpailun kolme
voittajatekstia saatetaan ensi-iltaan.
Kuusi parasta tekstia julkaistaan
seurojen kayttoon.

Young art laboratorio —
kehittamistoiminta
vakiinnutetaan osaksi
nuorisoseurajarjestén
yleisavustuksella rahoitettua
toimintaa

Tuetaan nuorten
omaehtoista toimintaa

Tuotetaan
teatteritoimintaan uusia
teksteja. Tuetaan
tuotannollisesti kolmen
parhaan tekstin tuottamista
esityksiksi.

Kulttuurisen nuorisotydn kehittamiseen
vaikutti Nuori kulttuuri —toiminnan
tilanne. Vuoden aikana luotiin
hankesuunnitelma jonka
toimeenpaneminen aloitetaan 1.4.2017
alkaen.

Myonnettiin yksi Itse tehty -avustus.
Muutoin nuorten omaehtoisen toiminnan
hakemuksia ohjattiin 1000tarinaa-
hankkeeseen.

WhatsUpp?-kirja julkaistiin Teatterilaivalla.
Irti ja Ulpu teattereiden kanssa kaksi
tekstia saatettiin vuoden aikana
nayttamolle.

1.4 Tapahtumat

Toimenpiteet:

Tavoite

Kansantanssin Riemuvuosi juhlistaa
kansantanssitoiminnan 150-vuotista
taivalta Suomessa. Ensimmaiset
kansantanssiesitykset Suomessa nahtiin
Taiteilijaseuran (Konstnarsgillet)
vuosijuhlassa Runebergin paivana
5.2.1866. Osallistutaan aktiivisesti
Kanantanssin Riemuvuoden viestintaan

Kansantanssi nakyy vuoden
aikana eri puolilla Suomea
jarjestettavissa
tapahtumissa ja
tempauksissa

Kansantanssin Riemuvuosi toteutettiin
yhteisty6ssa kansantanssijarjestdjen ja alan
toimijoiden kanssa.

Folklandia avasi tammikuussa
riemuvuoden ja Pispalan Sottiisi juhlisti
vuotta kansantanssin suurproduktiolla
Riemua! Paikallisia tapahtumia ja
tempauksia jarjestettiin erityisesti
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ja toteutetaan teemaa
tanssitapahtumissa. Aktivoidaan
jarjestdn kansantanssitoimijoita
osallistumaan ja tuottamaan
kansantanssiin liittyvia tempauksia
vuoden aikana.

Kansantanssin riemuvuodesta
tiedotetaan selkokielella - osana
Erityisnuoret ja digiajan osallisuus-
hankketta.

Folklandia - risteily 8.-9.1. Baltic
Queen, Helsinki — Tallinna.

Folklandiaa edeltda FolkForum-
seminaari, jossa kasitellaan
kansanmusiikin ja -tanssin ajankohtaisia
asioita. Mukana taustajarjestdjind on 52
alalla toimivaa jarjestoa,

oppilaitosta ja festivaaliorganisaatiota.
Vuoden 2017 risteilyn valmistelut
aloitetaan syksylla.

Valtakunnalliset Tanssiralli -
kansantanssikatselmukset:

16.4.2016 Orimattila, Myllylan koulu
23.4.2016 Rovaniemi, Nivavaaran koulu
7.5.2016 Kitee, Sivistys- ja
kulttuurikeskus limarinen

14.5.2016 Kaustinen, Kansantaiteen
keskus

Pispalan Sottiisin kesdtapahtuma
jarjestetadn Tampereella 8.-12.6.2016
Kansainvalinen folklorefestivaali
juhlistaa Kansantanssin Riemuvuotta
vuoden suurimpana
kansantanssitapahtumana Suomessa ja
juhlaan valmistetaan kansantanssin
suurproduktio Riemua!, joka esitetdan
Tampereen Messukeskuksessa 11.6.

Lasten Kalenat 2017 valmistelujen
kdynnistaminen. Tapahtuman
tavoitteet ja teema tarkistetaan
alkuvuodesta yhdessa eri
yhteisty6tahojen kanssa ja

Tapahtumassa osallistujia
2600 ja esiintymassa 1000
kansantanssin ja — musiikin
harrastajaa ja
ammattilaista.

Jarjestetdan alle 16-
vuotiaiden
kansantanssiryhmille
katselmukset.
Tavoitteena on 50 ryhman
osallistuminen.

Pispalan Sottiisiin osallistuu
yli 1500 eri-ikdista tanssijaa
ja soittajaa Suomesta ja
muista maista ja
tapahtuman yleisotavoite
on 30 000 kavijaa.

Osallistetaan lapset ja
nuoret tapahtuman
suunnittelussa jarjestamalla
aiheeseen liittyvia
tyopajoja.

Runebergin pdivan viikonloppuna seka
vuoden aikana eri puolilla maata.

Tuotettiin selkokielinen materiaalipaketti
kaikkien teemavuodessa mukana olleiden
tahojen kayttoon.

Folklandialle osallistui 2600 henkil6a
yleisona ja lahes 1000 esiintyjaa. Risteilylla
julkistettiin Pispalan Sottiisin Vuoden 2016
kansantanssiyhtye Polokkarit Oulusta.
Taustajarjestajina oli 50 alalla toimivaa
jarjestoa, oppilaitosta ja
festivaaliorganisaatiota.

Tanssirallien neljaan osatapahtumaan
osallistui 46 lasten ja nuorten
kansantanssiryhmaa eri puolilta Suomea.
Tanssijat ja heiddn ohjaajansa saivat
palautteen esityksistaan ja
sarjaluokituksen.

Pispalan Sottiisiin osallistui 1500 tanssijaa
ja soittajaa Suomen lisdksi viidesta eri
Euroopan maasta. Riemua! -
padproduktioon osallistui yli 1100 eri-
ikaista tanssijaa, soittajaa ja teatterin
harrastajaa. Tapahtuman festivaalikeskus
sijaitsi Tampereen Messu- ja
Urheilukeskuksessa, jonka lisaksi
tilaisuuksia jarjestettiin Tampere-talossa,
Tullikamarin pakkahuoneella seka
Laikunlavalla. Tapahtuman
kokonaiskavijamaara oli 20 000.

Kaynnistettiin vuoden 2017 lasten ja
nuorten kulttuuritapahtuman valmistelu
Nuorisosirkusliiton ja
Harrastajateatteriliiton kanssa.
Monitaiteinen tapahtuma yhdistaa Kalenat
sirkustapahtuma Nurtsin ja
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kdynnistetdan tanssiohjelmistojen
tuottaminen sekd muu
ohjelmasuunnittelu. Kevaan aikana
kdynnistetdaan tapahtuman tiedotus ja
markkinointi.

Tiedotetaan Farsaarilla jarjestettavasta
Barnlek 2017 —tapahtumasta.

Tiedotetaan jasenkentalle seka
sidosryhmille folklorealan
kansainvalisista tapahtumista, kuten
Jutajaisista (29.6.-3.7. Rovaniemi), Hollo
ja Martta -festivaalista (25.10.-1.11.
Hollola), Europeadesta (20.-24.7.2016
Belgia ja 26.-30.7.2017 Suomi, Turku) ja
Kaustinen Folk Music Festivalista.

Jarjestetdan Teatterilaiva syksylld 2016.
Luodaan tuotantomalli, jossa Teatterin
osaamiskeskus vastaa tapahtuman
tuottamisesta hyvan
yhteistyéverkoston kanssa.

Liitto jarjestda Ramppikuume
nuorisoteatterifestivaalin
Kankaanpadssa 22.-24.4. Tapahtuma on
suunnattu 13-20 -vuotiaille teatterin
harrastajille ohjaajineen. Kaikki
hakijaryhmat saavat kirjallisen
palautteen esityksestaan, vaikka eivat
tulisi valituksi katselmukseen.
Tapahtuman tuottajina toimivat
Satakunnan aluetoimisto, Kankaanpaan
kaupunki ja Kankaanpaan
Nuorisoseura. Koulutustyopajojen
toteuttamisessa ovat mukana SKAF ja
Taike.

Liitto osallistuu Jyvaskyldssa kesalla
jarjestettavan Harrastajateatterikesan
suunnitteluun ja tuottaa ohjelmaa
lapsille. Tapahtuman paajarjestdja on
Suomen Harrastajateatteriliitto.

Liitto tiedottaa Nuori kulttuuri Teatris -
tapahtuman alue- ja valtakunnallisesta
tapahtumasta toukokuussa.

Maininnat tanssin
uutiskirjeessa, ajantasainen
viestinta verkkosivuilla

Maininnat tanssin
uutiskirjeessa, ajantasainen
viestinta verkkosivuilla

Tavoitteena 400
osallistujaa.

Tavoitteena 200
osallistujaa.

Toteutetaan teatterileikki
jyvaskylalaisille lapsille
osallistujia 50.

Maininnat teatterin
uutiskirjeessa, ajantasainen
viestinta verkkosivuilla.

teatteritapahtuma Valokeilan. Voltti 2017
jarjestetaan 8.-11.6.

Lappeenrannassa. Nuorisoseurat on Voltin
padjarjestaja.

Tiedotettiin Barnlekista ja hoidettiin
matkajarjestelyja.

Folklorealan tapahtumista viestittiin
Tanssin uutiskirjeen, sosiaalisen median,
Nuorisoseurojen tanssin sivujen kautta ja
kansantanssi.fi -sivustolla.

Teatterilaiva jarjestettiin 1.-2.10.2016.
Osallistujia 181.

Ramppikuume jarjestettiin suunnitellusti.
Tapahtumaan osallistui 183 nuorta
osallistujaa ja heiddn ohjaajaa, 32
henkilokunnan edustajaa ja 30 talkoolaista.

Liiton edustaja osallistui
Harrastajateatterikesan suunnitteluun ja
tuottamiseen. Lasten teatteriparkkiin ei
tullut osallistujia.

Tapahtumista tiedotettiin suunnitellusti.
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Valtakunnallinen lentopalloturnaus
toteutetaan yhteistydssa
aluetoimistojen ja keskusseurojen
kanssa.

Valtuuston kokouksen yhteydessa
jarjestetdan Nuorisoseurojen valinen
leikkimielinen Molkkyturnaus.

Suomen itsendisyyden juhlavuosi
Valmistaudutaan itsendisyyden 100-
vuotisjuhlavuoteen tuottamalla "Suomi
vuonna 2017 - 100 tapahtumaa, 1000
tarinaa"-hankkeen
ennakkovalmisteluja. Hanke on osa
juhlavuoden Suomi 100 -
hankekokonaisuutta. Hankkeesta on
laadittu erillinen suunnitelma.

Laaditaan tyosuunnitelma
juhlavuoden hankkeen
toteuttamiseksi

Turnaus jarjestettiin Oulussa 14.-15.5.
Turnaukseen osallistui 15 joukkuetta.
Jarjestelyista vastasi Pohjois-Pohjanmaan
Nuorisoseurojen Liitto.

Turnausta ei jarjestetty.

Hankkeen toteutuksesta on vastannut
tyontekijoista koottu ohjausryhma. Vuoden
aikana on tarkennettu hankkeen
toteutusaikataulua, valmistettu esitteet ja
ohjeistukset seka markkinoitu hanketta.
Vuoden lopussa julkaistiin hankkeen sivut
osoitteessa www.1000tarinaa.fi

1.5 Kansainvilinen toiminta

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma

Tuetaan ja kannustetaan seuroja
toteuttamaan kansainvalisia hankkeita.

Tiedotetaan kansainvalisista
koulutuksista, tapahtumista, ja
rahoituksista.

Lahetetdan kaksi edustajaa Les
Francas:in koordinoimaan
nuorisovaihdon koulutus- ja
kontaktiseminaariin Ranskaan 8.-13.2.

Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan
kansainvalisiin projekteihin.

Osallistutaan kansainvalisten
verkostojen, CIOFF, IOV, Nordlek,
toimintaan

Seurojen kansainvilisten
hankkeiden maaran
lisddntyminen

Maininnat uutiskirjeissa,
ajantasainen viestinta
verkkosivuilla

Ryhdytdan valmistelemaan
nuorisovaihtoa saatujen
kontaktien pohjalta vuosille
2016 ja 2017.

Liitto osallistuu vahintdan
kahteen projektiin.

Edustajien ldhettaminen
verkostojen kokouksiin ja
esille tulevien asioiden
kasitteleminen tanssin
osaamiskeskuksen omissa
kokouksissa.

Hankkeiden maara on pysynyt ennallaan.

Toteutus suunnitelman mukaisesti.

Les Francan koulutus ei toteutunut eivatka
suunnitellut nuorisovaihdot.

Keski-Suomen aluetoimisto on jarjestanyt
kansainvalisen nuorisovaihdon.

Nuorisoseuroilta oli edustus kansallisessa
CIOFF:n komiteassa eli Kansanmusiikin ja
kansantanssin edistamiskeskuksen
hallituksessa seka Nordlek-komiteassa.

Liitto valittaa jasenistolle kutsuja
kansainvilisille festivaaleille, koulutuksiin
ja tapahtumiin.
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Liitto on mukana tuottamassa Suomeen
pohjoismaista nuorten NORDRING 2016
-tapahtumaa yhdessa muiden
kansantanssialan jarjestdjen kanssa.

Tapahtuman toteutuminen,
tavoitteena Suomesta 12
osallistujaa

Osallistuttiin Nastolassa jarjestetyn
tapahtuman jarjestelyihin. Suomesta
tapahtumaan osallistui 9 nuorta.

Suomen Nuorisoseurat ry:n toimintakertomus 2016

Esitys hallitukselle 7.4.2016

15




2. Jarjestotoiminta

Luottamushallinto

Vapaaehtoiset luottamushenkilot ovat jarjeston keskeinen voimavara. Luottamushenkiliksi valitaan
innostuneita ja osaavia ihmisia eri ikdluokista eri puolilta maata. Osaaminen kattaa jarjeston keskeiset
toiminnalliset alueet. Nuorten paatoksentekijoiden maaraa lisataan kaikilla hallinnon tasoilla. Lasten ja

varhaisnuorten kuuleminen varmistetaan kaikilla tasoilla.

Vapaaehtoistyd

Nuorisoseurajarjesto on tunnettu laajasta ja sitoutuneesta vapaaehtoistyostaan. Tama menestystekija
turvataan. Jarjestoon laaditaan erillinen vapaaehtoistyon kehittamisen ohjelma, joka sisaltaa
vapaaehtoisten rekrytoinnin, perehdyttamisen, huoltamisen ja palkitsemisen periaatteet ja kdytannon

sovellutukset.

Seurantalot

Nuorisoseurantalot ovat strategisten linjausten mukaisessa kdytdssa. Taloista kehitetddn entistd enemman
lasten ja nuorten toimintatiloja ja alueiden toiminnallisia kulttuurikeskuksia. Talojen peruskorjauksen tuki
julkisista varoista varmistetaan. Seurantalojen kdytettavyytta parannetaan tiedottamalla esteettomyyden
merkityksesta. Kannustetaan seuroja hakemaan korjausavustusta esteettomyysremontteihin.

Organisaatio

Jarjestdn organisaatiota kehitetdan jatkossa johdonmukaisesti palvelemaan mahdollisimman hyvin
nuorisoseuraliikkeen mission, vision ja strategisten tavoitteiden toteutumista. Tavoitteena on yhtenainen ja
tehokas oppiva organisaatio. Toimintavuoden aikana erityishuomiota kiinnitetaan toiminnan arviointiin.
Jarjestdn tapahtumista, koulutuksista ja kokouksista kootaan systemaattisesti palautetta, jonka pohjalta

kehitetdan eri toimintoja.

2.1 Jarjesto- ja vapaaehtoistoiminnan tuki

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma

Kokeillaan ja otetaan kayttoon erilaisia
osallistavia tydmenetelmia, joilla
keratdan ja jaetaan jasenkokemuksia ja
palautetta jarjeston kaikilla tasoilla.

Tyontekijapaivat

Tyontekijapaivilla kasitellaan jarjeston
ajankohtaisia asioita ja lisataan
tyontekijoiden osaamista. Kevaan
tyontekijapaivien yhteydessa
toteutetaan Nuorisoseurafoorumi,
johon kutsutaan myds
luottamushenkilita.

Vuoden aikana toteutetaan 1-3
verkkoymparistossa toteutettavaa
webinaaria.

Osallistavia menetelmia kdytettiin kaikissa
tilaisuuksissa.

Nuorisoseurafoorumi jarjestettiin
Jyvaskylassa 7.-9.4. Foorumin teemana oli
kasvu. Foorumiin osallistui 51 henkil6a.
Syksyn tyontekijapaivat jarjestettiin
Joensuussa 13.-15.9. Pdiville osallsitui 37
tyontekijaa.

Webinaareja jarjestettiin seuraavasti:
Nuorawebinaarit 19.1., 4.2. ja 16.2.
Yhdessa kesatyohon 7.12.
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Ansioituneiden
nuorisoseuratoimijoiden
huomioiminen

Jatketaan yhdesséa Kansalaisfoorumin
kanssa Jaettu johtajuus -koulutusta

Kaynnistetdan vapaaehtoistoiminnan
kehittamisen ohjelma, jonka avulla
tuetaan vapaaehtoisten rekrytointia,
perehdyttamista, huoltamista ja
palkitsemista. Seurakaynneilld kootaan
jarjesto- talkoo- ja vapaaehtoistyon
hyvia kaytanteita. Keratty materiaali

tulee

vapaaehtoistoiminnan
kehittamisaineistoa.

Kann

hyodyntdamaan Kansalaisfoorumin
kehittamaa johtokuntien toiminnan
Kehittamiskoulutus-mallia.

Ansio- ja tunnustusmerkkien
mydntaminen

Vuoden ohjaajan valinta
Vuoden nuorisoseuralaisen
valinta

Vuoden Hermannin valinta
Vuoden nuorisoseuran valinta
Vuoden teatteri- ja tanssiteon
valitseminen

Vuoden kansantanssiyhtyeen
nimedminen
Kansantanssikillan
tdydentaminen

osaksi valtakunnallista

ustetaan piirijarjestoja

Suomen Nuorisoseurat myonsi vuonna
2016 yhteensa 113 ansio- ja
tunnustusmerkkia. Merkeista kultaisia oli
10 kpl, hopeisia 42 kpl ja kuparisia 35 kpl.
Hermanni- ja Hermanska -arvomerkkeja
myoOnnettiin yhteensa 26 kpl.

100-vuotiaille nuorisoseuroille
myodnnettavan kunniakilven
tunnustuksena ja kiitoksena pitkasta
toiminnasta sai vuonna 2016 Pihlajaveden
Nuorisoseura Etela-Hameesta.

Vuoden 2016 huomionosoitukset
Vuoden nuorisoseura Sirkus Taika-Aika
Rovaniemelta

Vuoden ohjaajat Sami Sivonen,
Vuoksenniskan Nuorisoseura ja Anne
Mehtonen, Tampereen Nuorisoseura
Vuoden kansantanssiyhtye Polokkarit
Oulusta

Vuoden tanssiteko Pispalan Sottiisin
paadjuhla: Riemua! Hyppya ja hypetysta
150 vuotta

Vuoden teatteriteko jaetaan vasta
kesakuussa 2017

Vuoden Hermanni Valo Aatrokoski,
Roéykan-Leppdlammen Nuorisoseura

Jaettu johtajuus -koulutuksessa kehitettiin
etenkin seurakdynnin menetelmia.
Koulutuksiin osallistui vuoden aikana 8
henkil6d Nuorisoseurajarjestosta.

Kansalaisfoorumin julkaisemaa
Vapaaehtoistyon johtaminen —kirjaa
jaettiin jarjeston keskeisille toimijoille ja
tyontekijoille, joiden tyéhon kuuluu
vapaaehtoisten johtaminen. Materiaalia
kerattiin seurakaynneilla ja kaikkiin
seuroihin tehdylla soittokierroksella.
Materiaalin analysointi aloitettiin, mutta
vapaaehtoistoiminnan kehittdmisohjelmaa
ei vield kdynnistetty.

Toteutui suunnitellusti.
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2.2 Jasenpalvelut

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma

Mobiilijasenkortti

Korttia jaetaan jasenille jasenrekisterin
kautta. Kehitetaan valtakunnallisia
jasenetuja ja kannustetaan seuroja
hankkimaan paikallisia etuja
jasenistolle.

Keskitetty jdsenmaksuperinta
Liitto tarjoaa nuorisoseuroille
mahdollisuuden liiton toimesta
toteutettavaan keskitettyyn
jasenmaksuperintdan.

Nuorisoseurat.fi —sivuston kautta
vélitetdan jasenistolle tietoa ja
tyokaluja toiminnan tueksi ja
kehittdmiseksi. Sivusto uusitaan
kokonaisuudessaan vuoden aikana

Nuorisoseuralehden yksi numero
toimitetaan kaikkiin jasentalouksiin.

Seurantalot.fi —sivustoa yllapidetaan
yhdessa muiden seurantalojarjestojen
kanssa sekd annetaan ohjausta ja
neuvontaa seuroille sivun kayttoon.

Kansalaisfoorumin
opintokeskuspalvelut ovat
jdsenseurojen kaytettavissa. Liitto on
aktiivisesti mukana kehittamassa
opintokeskuspalveluja jasenseurojen
tarpeiden mukaisesti.

Nuorisoseurakauppa
Nuorisoseurakauppa uudistetaan
verkkosivujen uudistamisen yhteydessa

300 mobiilijasenkorttia
vuoden lopussa

Keskitetyn
jasenmaksuperinnan
aloittaminen 10 seurassa

Jasenistoa ja jarjeston
ulkopuolisia palveleva
tietopankki

Seurantalojen kayttoasteen
nouseminen

Palvelujen laaja
hyodyntaminen jarjeston
kaikilla tasoilla

Sopivan tuotekonseptin
[6ytaminen

Mobiilijasenkorttia on jaettu
jasenrekisterin kautta. Vuoden aikana
uusia kortteja lahetettiin noin 600 kpl.
Yhteensa kortteja on jaettu n. 2.500 kpl.

Keskitetty jasenmaksuperinta otetaan
kayttoon uuden jasenrekisterijarjestelman
myotd vuonna 2018. Paikallisseurojen
jasenmaksulaskusta rekisterin kautta on
kehitetty mm. mahdollistamalla
sdahkopostilaskutus.

Sivusto uudistettiin kokonaan vuoden
aikana. Uudistuksessa keskityttiin sivuston
kaytettavyyteen ja informatiivisuuteen.

Nuorisoseuralehti toimitettiin vuoden
alusta kaikkiin nuorisoseurarekisterista
[6ytyviin jasentalouksiin.

Seurat paivittivat talojensa tietoja
aktiivisesti palveluun.

Liitto, keskusseurat ja paikallisseurat ovat
hakeneet ja saaneet noin 300.000€
kurssitukea vuoden aikana. Kerhotuen
muuttuminen yhteisoéllisen kerhon tueksi
vahensi merkittavasti haetun kerhotuen
maaraa.

Kauppa siirrettiin uudelle alustalle ja
tuotekonseptin kehittaminen
kaynnistettiin.
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2.3 Kehittdminen ja hanketoiminta

Kehittamistydssa painopiste oli toiminnan sisaltdjen kehittdmisen lisdksi volyymien kasvattamisessa. Tata
varten kaynnistettiin erillinen kasvuprojekti, jonka myota kaikkiin maakuntiin aikataulutettiin
maakunnalliset kasvufoorumit. Ensimmaiset kasvufoorumit toteutettiin syksylla 2016.

Jarjeston kehittamistyon tausta-ainestoksi on kartoitettu paikallisten seurojen toimintaa ja toiveita. Syksylla
2016 kaynnistettiin soittokierros, jonka tavoitteena on kontaktoida henkil6kohtaisesti jokainen
nuorisoseura (n. 700 kpl).

Toimenpiteet: Tavoite Toteuma

Toteutetaan nuorten kuulemista Kehittaa Hanke ei saanut rahoitusta. Lasten ja
jarjestoissa edistava hanke. Hankkeelle | jarjestodemokratiaa ja nuorten kuulemista on edistetty osana
haetaan erillisrahoitusta CIMOsta edistaa nuorten osallisuutta | muuta toimintaa.

jarjestoissa.

Leipaa ja kulttuuria —projektit Tukityollistettyjen ja Leipaa ja kulttuuria hankkeet toteutuivat
Liitto hallinnoi Leipaa ja kulttuuria tyokokeilijoiden maaran Keski-Suomessa ja Pohjois-Savossa
tyollistamisprojekteja Keski-Suomessa lisaantyminen jarjeston eri suunnitelman mukaan. Eteld-Hdmeessa
ja Pohjois-Savossa tasoilla, kdynnistyi Leipaa ja kulttuuria

tyénantajavalmiuksien tyollistamishanke maaliskuussa 2016.

Haetaan ty6voimapoliittista hanketta lisssntyminen jirjestdn eri

Pirkanmaan TE-keskukselta tasoilla Nuorten tyollistamistoimintaa tuettiin
yhteisty6ssa Himeen Nuorisoseurain hanketta toteuttavilla paikkakunnilla.
Liiton kanssa. Hankkeet tyollistivat yhteensa 158
henkiloa.
Projektien myota Nuorisoseurajarjesto
osallistuu Nuorisotakuun Nuorisoseuroista I16ytyneita tyopaikkoja oli
toteuttamiseen parantamalla nuorten mm. Ohjaajan tehtdvat, toimistotyot,
tyollistymismahdollisuuksia teatterin puvustajat ja pukuvuokraamon
kulttuurisen nuorisotydn tehtaviin. hoitajat, media-assistentti,
Tyollistamiselld tavoitellaan kiinteistonhuollon tehtavat seka
lisdresursseja harrastus- tapahtumien tuottaminen ja projektityot.
mahdollisuuksien jarjestamiseen ja Lisaksi hankeverkosto on tukenut
yhdistysten tilojen seka toimintojen nuorisoseuroja tydnantajana toimimisessa
yllapitoon ja sen myo6ta jasenten ja koko maan laajuisesti.

toimijoiden maaran lisdantyminen.
Projekteissa tyollistetadan henkiloita
nuorisoseurojen toimintoihin ja
tehtaviin eri tukimuotoja hyodyntaen.
Projektit tukevat tyollistettavien
henkiléiden tydmarkkinavalmiuksia ja
tarjoavat nuorisoseuroille lisaresursseja
toimintaan ja tukee yhdistyksia
toimimaan ty6nantajina. Jarjesto
tarjoaa paljon hyvia tyo- ja oppimisen
paikkoja nuorille. Nuorisotakuuseen
liittyvia toimenpiteitd on nuorten
tyollistamisen mahdollisuuksien
etsiminen ja nakyvaksi tekeminen.
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Tyollistamishankkeiden verkoston
laajeneminen ja tyollistamisstrategian
laatiminen Nuorisoseurajarjestolle.
Tyollistamisstrategia on
jarjestdétoiminnan kehittamistapa ja
Nuorisotakuun toteutumistapa, jonka
tuo lisda resursseja toimintaan. Sen
avulla tuetaan paikallisseurojen
tyOnantajana toimimista ja autetaan
luomaan tyopaikkoja paikallisseuroissa.
Koordinoidaan jarjeston alueellisten
tyollistamishankkeiden toimintaa ja
kehitetdadn toimintamalleja. Selvitetdan
mahdollisuudet valtakunnalliselle
tyollistamishankkeelle. Strategian
tavoitteena on tukea uusien
tyollistamishankkeiden syntymista
mahdollisimman kattavasti koko maan
alueelle, koordinoida alueellisia
tyollistamishankkeita, kehittaa
resursseja yhteistyohon seka jarjeston
tyollistamisasiamiestoiminnan
kehittdminen.

Tyollistamistoiminnan
laajempi tunnettavuus
jarjeston kehittamisen
resurssina

Verkoston laajeneminen 1-2
uudelle alueelle

Hankeverkostossa oli vuonna 2016
erillisrahoituksella tdissa 6,5 henkiloa

Nuorisoseurojen tyollistamisstrategiaa
tyostettiin ja valmisteltiin toimintavuoden
aikana.
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3. Viestinta ja vaikuttaminen

Suomen Nuorisoseurat ry:n viestinnan ja vaikuttamistoiminnan tavoitteena on, ettd Nuorisoseurat
tunnetaan Suomen merkittavimpana kulttuurisen lapsi- ja nuorisotyén toimijana vuonna 2020.
Ajantasaisella viestinnallad ja ennakoivalla edunvalvonnalla luodaan lasten ja nuorten kulttuurisen kerho- ja
harrastustoiminnan tekemiselle hyvat toimintaedellytykset liitto-, alue- ja paikallistasolla.

Ulkoisessa viestinndssa korostetaan nuorisoseurojen monipuolista toimintaa, kulttuurisen lapsi- ja
nuorisotyon yhteiskunnallista merkitysta, jarjeston valtakunnallisuutta ja toiminnan vaikuttavuutta.
Viestinndssa nostetaan valokeilaan nykypdivan moni-ilmeinen nuorisoseuralaisuus kiinnostavien tarinoiden
ja toiminnassa mukana olevien ihmisten kautta. Ulkoisen viestinnan tavoitteena on yleisen tietoisuuden
lisddminen ja kiinnostuksen herdttaminen nuorisoseuratoimintaa kohtaan.

Vuoden aikana viestinnassa tyoskenteli valtakunnallinen tiedottaja, tapahtumatiedottaja, 5 graafikkoa ja 2

graafikkoharjoittelijaa.

3.1 Viestinta

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma

Viestintda tehdaan valtakunnallisella ja
maakunnallisella tasolla
Viestintdstrategian 2015-2018 linjojen
mukaisesti. Jalkauttamistukea, -
esimerkkeja ja -koulutusta annetaan
jatkuvasti.

Jarjest6- ja tapahtumatiedotusta
hoidetaan valtakunnalliseen ja
maakunnalliseen mediaan aktiivisesti
henkilokohtaisen kontaktoinnin ja
Cision-tiedotejakelupalvelun kautta.

Nuorisoseurojen verkkosivut
www.nuorisoseurat.fi uudistetaan
vastaamaan paremmin seka jasenten
ettad ulkopuolisten vierailijoiden
tarpeita.

Nuorisoseuralehti ilmestyy nelja kertaa
vuodessa. Se toimitetaan maksutta
jokaisen nuorisoseuran
puheenjohtajalle, sihteerille ja
ohjaajille. Vahintaan yksi numero
toimitetaan maksutta kaikkiin
jasenperheisiin. Lehti valittaa tietoa
nuorisoseurojen hyvista kaytannoista
seka ajankohtaisista nuoriso- ja
kulttuurialan kuulumisista.

Nuorisoseurojen ilme ja
viesti on yhtendinen,
brandin rakentaminen

Nakyvyys mediassa ja
Nuorisoseurojen brandin
rakentaminen

Tiedonsaannin
helpottaminen ja
jasenpalvelujen
parantaminen.

Yhteenkuuluvuuden
tunne

Viestintda toteutettiin kiitettavasti.
Yhteinen ilme on levinnyt seuroille tehtyjen
omien logojen ja helppokéayttdisten pohjien
ansiosta. Tyontekijapaivilla kasiteltiin
ajankohtaisia viestinnan asioita.

Nuorisoseurojen tiedotejakelupalvelussa
tehtiin vuoden aikana 629 kayntia.

Nuorisoseurojen uudet verkkosivut
julkaistiin heindkuussa 2016. Sivujen
rakennetta selkiytettiin ja sisaltoja
karsittiin. Henkilostoa koulutettiin
aktiivisesti sivujen kayttoon.

Syysvaltuusto 2015 paatti, etta
Nuorisoseuralehti toimitetaan jatkossa
nelja kertaa vuodessa maksutta jokaiseen
jasentalouteen. Sen myo6ta sisaltdja
uudistettiin vastaamaan paremmin
laajennetun lukijakunnan tarpeita.
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Sosiaalisen median trendeja seurataan
ja uusia kanavia otetaan kayttoon

tarvittaessa resurssit huomioon ottaen.

Nuorisoseuralehti toimitetaan
keskeisille valtakunnallisille
yhteistyokumppaneille.

Sahkoisiad uutiskirjeitd on kolme: tanssi,
teatteri ja PJ-posti. Tanssin uutiskirje
ilmestyy joka toimintakuukausi,
teatterin uutiskirje noin joka toinen
kuukausi ja PJ-posti nelja kertaa
vuodessa. Lisaksi maakunnallisten
uutiskirjeiden uudistamista jatketaan.

Markkinoidaan ja tuetaan yhtendisen
graafisen yleisiimeen kayttoa jarjeston
kaikilla tasoilla. Helpotettu graafinen
ohjeistus julkaistaan osana viestinnan
tyokalupakkia.

Sisdisessa viestinndssa kdytetaan
jarjeston yhteista intranettid Nuoraa,
joka otettiin kayttoon loppuvuodesta
2015.

Viestinnan tueksi laaditaan vuosittain
toimintasuunnitelman rinnalle
viestintdasuunnitelma liitolle seka
alueille.

Tiedottaja tapaa jokaisen alueen
edustajan viestintdpalaverissa joko
kasvotusten tai etdna.

Kayttajien tavoittaminen
mahdollisimman laajasti

Nuorisoseurojen
tunnetuksi tekeminen.

Tiedottaminen
kohderyhmille.

Yhtendinen ilme, brandin
rakentaminen

Sisdisen viestinnan
vélineet tehostavat
toimintaa

Tiedotuksen
tehostaminen, yhtenaisen
ilmeen ja viestin
kdytantoon vieminen

Viestintatuen antaminen
alueille.

Nuorisoseurojen kaytdssa on sosiaalisen
median kanavista Facebook, Instagram ja
Youtube. Vuoden aikana Facebookin
seuraajamaara kasvoi 21 % ja julkaisujen
kattavuus 61 %. Youtubessa katsottiin
videoita yhteensa 34 500 minuuttia.

Lehti toimitettiin yhteistydkumppaneille
suunnitellusti.

Vuoden 2016 aikana ldhti 4 PJ-postia, 11
Tanssin uutiskirjetta, 5 Teatterin
uutiskirjeeta ja 5 erikoiskirjetta. Yhteensa
niilla oli 9450 uniikkia lukukertaa.

Yhteisen ilmeen levidmista kannustettiin
jasenille raataloidyilla logoilla ja helpoilla
ilmoituspohijilla. Helpotettua graafista
ohjeistusta ei tehty.

Toimistotyota tekevat kayttavat Nuoraa
paivittdisessa tyossaan. Dokumenttipankki
on toiminut hyvin.

Viestintdsuunnitelmaa ei tehty. Sen sijaan
seurattiin viestintastrategian linjauksia.

Viestintdtukea annettiin tarvittaessa ja
teemakohtaisesti. Syksyn teema oli
erityisesti alueellisten verkkosivujen
uudistaminen.
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3.2 Vaikuttaminen

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma

Nuorisoseuroilla on aktiivinen rooli
kulttuurisen nuorisotydn toimijoiden
verkostossa ja toimimme tilaisuuksien
ja verkostotapaamisten
kokoonkutsujana.

Liitto seuraa lapsiin, nuoriin seka
kasvatus- ja kulttuuritoimintaan
liittyvaa yhteiskunnallista kehitysta.

Pidamme yhteytta poliittisiin
paatdksentekijoihin ja viranhaltijoihin.

Liitto toimii yhteisty6ssa eri jarjestdjen
kanssa tekemalla esityksia ja aloitteita
seka kdaynnistamalla yhteishankkeita.
YhteistyOtahoina ovat erityisesti muut
lapsi- ja nuorisojarjestot, tanssi-, ja
kulttuurijarjestot seka oppilaitokset.

Yhteisty0 piirijarjestojen, paikallisten
nuorisoseurojen ja Sivistysliitto
Kansalaisfoorumi SKAF:in kanssa.

Osallistutaan SuomiAreena —
tapahtumaan. Tapahtuman teemana
on kansalaisjarjestotoiminta.

Olemme aktiivinen toimija
eri verkostoissa.

Syvennamme kulttuurisen
lapsi- ja nuorisotyon
asiantuntijuutta, yhteistyota
ja edunvalvontaa.

Nuorisoseurajarjeston tyontekijat
toimivat aktiivisesti oman toimialansa
verkostoissa. Nuorisoseurat toimi koolle
kutsujana mm. kulttuurisen nuorisotydn
jarjestdjen tapaamisissa. Muiden
jarjestodjen edustajia kutsuttiin mukaan
nuorisoseurojen tilaisuuksiin.
Nuorisoseuroilla on edustaja keskeisten
yhteisty6kumppanien toimielimissa
(hallitus, edustajisto tai tydryhma).

Johtoryhman jasenet seka toimialojen
asiantuntijatyontekijat seurasivat alan
kehitysta ja osallistuivat siihen liittyvaan
keskusteluun eri yhteisty6foorumeilla
sekd seminaareissa.

Paasihteeri ja johtoryhman jasenet
olivat aktiivisesti yhteydessa jarjeston
toiminnan kannalta keskeisiin
ministerion virkamiehiin ja poliittisiin
paattdjiin. Alueiden tyontekijat tekivat
yhteisty6ta ja sidosryhmaviestintaa
alueellisiin vaikuttajiin seka kuntien ja
aluehallinnon viranhaltijoihin.

Yhteisty6 on vakiintunutta ja
suunnitelmallista. Uusia
yhteisty6avauksia tehtiin mm.
Setlementtiliiton kanssa aloittamalla
yhteisen hankkeen suunnittelu.
Kaakkois-Suomen
Ammattikorkeakoulun ja Suomen
Nuoriso-opiston kanssa kadynnistettiin
valmistelut harrastustoiminnan tai
kulttuurisen nuorisotyon
osaamiskeskuksen hakemiseksi.
Yhteistydssa muiden lasten ja nuorten
jarjestdjen kanssa toteutettiin
marraskuussa lasten viikko, jonka
aikana eri puolilla maata jarjestettiin
tempauksia seka popup kerhoja
kauppakeskuksissa ja nuorisotaloilla.

Nuorisoseuroilla oli oma osasto
tapahtumassa.
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4. Hallinto ja talous

Liiton toimintaa maarittavat nuorisoseurakokouksen hyvaksymat Nuorisoseurastrategia 2020 seka
kolmivuotiskaudelle 2016-2018 hyvaksytty kolmivuotisohjelma, valtuuston hyvaksymat toiminnan ja
talouden vuosisuunnitelmat seka hallituksen erillispaatdkset.

4.1 Hallinto

Vapaaehtoiset luottamushenkil6t ovat jarjeston keskeinen voimavara. Luottamushenkil6iksi valitaan
innostuneita ja osaavia ihmisia eri ikdluokista eri puolilta maata. Osaaminen kattaa jarjeston keskeiset
toiminnalliset alueet. Nuorten paatoksentekijdéiden maaraa lisataan kaikilla hallinnon tasoilla. Lasten ja
varhaisnuorten kuuleminen varmistetaan kaikilla tasoilla.

Toimenpiteet:

Tavoite

Toteuma

Valtuusto kokoontuu hallituksen
kutsusta kaksi kertaa vuodessa,
kevatkokoukseen huhti-toukokuussa ja
syyskokoukseen syys-joulukuussa.

Osallistumisaktiivisuus on
90%

Kokousosallistujilta
kerattavan palautteen
keskiarvo on 3,5/5.

Syyskokouksessa valittavista
hallituksen jasenista
vahintdan 1/3 on alle 29-
vuotiaita.

Valtuuston kevatkokous pidettiin 21.5.
Lahdessa ja kokouksessa oli lasna 23
danivaltaista kokousedustajaa (74%).
Kevatvaltuuston osallistujapalautteen
keskiarvo oli 3,8/5.

Syyskokous pidettiin 19.-20.11.
Vaasassa ja kokoukseen osallistui 24
danivaltaista edustaa (77%).
Osallistujapalautteen keskiarvo oli
3,7/5.

Hallitukseen valituista 3/5 oli valittaessa
alle 29-vuotiata ja 2/5 alle 35-vuotiaita.
Syyskokouksessa valittu hallituksen
puheenjohtaja oli puheenjohtajaksi
valittaessa 34-vuotias.

Nelja alle 30-vuotiasta Suomen
Nuorisoseurojen valtuutettua tai
varavaltuutettua Keski-Suomesta
tekivat syysvaltuustolle aloitteen
valtuuston toiminnan kehittdmisesta.

Aloitteen tavoitteena on lisata
valtuuston nuorten jasenten seka
alaikaisten nuorisoseuralaisten
mahdollisuuksia vaikuttaa
Nuorisoseurajarjeston toimintaan ja
tata kautta lisata lasten, nuorten ja
nuorten aikuisten osallisuuden
kokemuksia. Syysvaltuusto hyvaksyi
aloitteen ja sen mukaiset toimet
aloitetaan vuonna 2017.
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Hallitus johtaa liiton toimintaa ja
taloutta nuorisoseurakokouksen ja
valtuuston paatdsten mukaisesti seka
ohjaa jasenyhdistysten toimintaa ja
valvoo saantojen ja kokousten
paatosten noudattamista.

Hallitus asettaa toimintansa tueksi
tyovaliokunnan, hallinnoimilleen
projekteille ohjausryhmat seka eri
toiminnanaloille ja tapahtumille
tarvittavat toimikunnat ja
osaamisverkostot.

Hallitus kokoontui vuoden aikana 9
kertaa.

Tyovaliokunta on pitdanyt kolme
etakokousta. Hallitus nimesi uusiin
hankkeisiin ohjausryhmat.

4.2 Talous ja varainhankinta

Toimintakauden menot ylittyivat n. 3% ja tulot jaivat arvioidusta 2%. Tappio muodostuu lastenkulttuurin,
kulttuuri ja harrastustoiminnan sekd hankkeiden kertaluontoisista menoylityksista. Lisdksi tapahtumien
avustukset jaivat suunniteltua pienemmiksi. Myds kirjavaraston tyhjentaminen rasitti taloutta. Kirjalainaa
lyhennettiin suunnitellusti. Aluetoimistojen, jarjestétoiminnan, viestinnan ja hallinnon osalta talous on

toteutunut suunnitellusti.

Lapin Nuorison Liitto ry. meni konkurssiin kevaalla 2016 ja koko sen toiminta ja henkilGsto siirrettiin liiton
alaisiksi. Lapin aluetoimiston toiminnasta on laadittu erillinen toimintakertomu siltad osin, kuin toiminta oli

liiton toteuttamaa.

Toimenpiteet:

Tavoite

Jasenmaksuksi liiton jasenena oleville
nuorisoseuroille on budjetoitu 9 euroa
per henkil6jasen ja liiton jasenena
oleville keskusseuroille 4,5 euroa per
jasenyhdistysten henkildjasen.

Liiton seka aluetoimistojen ja
piirijarjestdjen toimintaan liitto hakee
Opetus- ja kulttuuriministeriolta 1 069
000 € avustuksen.

Talousarvion toteutumista seurataan
saannollisesti ja hallitus tekee
tarvittavat sopeuttamistoimet kesken
vuoden.

Kevaan valtuuston hyvaksyttavaksi
tuodaan tarkistettu
toimintasuunnitelma ja talousarvio.

Talous on tasapainossa.

Yleisavustus nousee vuoden
2012 tasolle.

Toiminta on
kustannustehokasta.
Tilikauden tulos on
positiivinen.

Talous on tasapainossa.

Jasenmaksu paatettiin suunnitelman
mukaisesti.

Yleisavustus nousi 102 500 euroa ja oli
1 060 000 euroa. Tama on 10 000
euroa enemman kuin vuonna 2012.
Avustukseen yhdistettiin aiemmin
erillisavustuksella rahoitetut Lasten
Kalenat, Ramppikuume ja Holloa ja
Martta —festivaali.

Syksylla 2016 otettiin kayttoon
talouden seurantajarjestelma, joka
mahdollistaa reaaliaikaisen seurannan.

Tilikauden tulos oli n. 135 000
alijgdmainen.
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Liitto tukee paikallista ja alueellista
varainhankintaa tuottamalla
tukimateriaalia ja toimintamalleja
varainhankinaan. Kaikki toimenpiteet
toteutetaan niin, etta paikallisilla
seuroilla seka keskusseuroilla ja
aluetoimistoilla on mahdollisuus
kayttaa kehitettyja varainhankinnan
valineitd omassa varainhankinnassaan.

Luodaan edellytyksia yritysyhteistyolle
Mahdollinen tuki kohdistuu
valtakunnallisiin lasten ja nuorten
tapahtumiin seka ohjaajakoulutukseen.

Myyntituotteita ja verkkokauppaa
kehitetdan osana varainhankintaa.

Nuorisoseura-lehden mainosmyyntia
kasvatetaan. Painopisteena on
jokaiseen jasentalouteen postitettava
lehti.

Matti Sippola -seuran kunniajasenyytta
markkinoidaan aktiivisesti.

Uuden varainhankinnan
konseptin kayttoonotto
vuoden aikana.

Kaksi uutta
yrityskumppania.

Uusi verkkokauppa avataan
kevaalla 2016.

Jokaiseen jasentalouteen
jaettavan lehden
kustannukset katetaan
ilmoitusmyynnilla.

20 uutta jasenta.

Jasenseuroille tarjottiin
varainhankintakampanjaksi Oppi & llo
—tuotteiden myyntimahdollisuutta.

Oppi & llo —kaupan kanssa tehtiin
varainhankinta ja
markkinointiyhteisty6ta. Lisaksi
vuoden aikana neuvoteltiin kaksi uutta
jasenetukumppania. Muu
yritysyhteistyo keskittyi Pispalan Sottiisi
—tapahtumaan seka Folklandiaan,
johon neuvoteltiin
padyhteistyokumppaniksi uusi
matkatoimisto.

Verkkokauppaa uudistettiin ja
tuotevalikoiman kehittaminen
aloitettiin.

[Imoitusmyynti kattaa lehden paino- ja
tuotantokustannukset, mutta ei viela
jakelua. Jasenyhdistyksille tarjottiin
mahdollisuus myyda ilmoituksia
Nuorisoseuralehteen. Myyntipalkkio oli
aina vahintdaan 50% ilmoituksen
hinnasta. Kahdessa lehdessa oli
seurojen myymia ilmoituksia.

Kunniajasenkampanjaa ei kdynnistetty.

4.3 Toimisto ja henkilosto

Toimenpiteet:

Tavoite

Liiton henkiléstoon kuuluu vuonna
2016 yhteensa 38 henkilda, joista
projekteissa tyoskentelee 6 henkil6a ja
liiton yllapitdmissa aluetoimistoissa 19
henkil6a. Lisaksi liiton toimistossa
tyoskentelee eri tehtdvissa tydhallinnon

Riittava maara osaavaa
henkilostoa. Selkea
tyonjako.

Vakituisia tyontekijoita oli 32, joista
kolme oli osa-aikaisia. Vakituisista
tyontekijoista 8 tyoskenteli
keskustoimistossa ja 18 liiton
aluetoimistoissa. Lisaksi liiton
toimistossa ja aluetoimistoissa
tyoskenteli eri tehtavissa tyohallinnon
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tukia hyédyntden palkattuja
tyontekijoita ja tyoharjoittelijoita.

Ostopalveluja kaytetdan
nuorisoseurarekisterin, talous- ja
tietohallinnon tukipalveluihin seka

Nuorisoseuralehden taiton tekemiseen.

Henkildstén hyvinvointiin panostetaan
jarjestamalla yhteista
virkistystoimintaa, koulutusta seka
aktivoimalla kuntoliikuntaan.

Henkiloston osaamista kehitetdan
jarjestamalld yhteista koulutusta seka
mahdollistamalla henkilokohtaisiin
koulutuksiin osallistuminen.

Henkiloston kanssa kdydaan
saannollisesti kehityskeskustelut

Toteutetaan hyvinvointikysely koko
henkilostolle.

Jarjestelmat toimivat
tehokkaasti.

Henkilosto viihtyy tyossa ja
voi hyvin.
Sairauspoissaolojen maara
pysyy nykytasolla tai
vahenee.

Henkildston ammattitaito
pysyy ajan tasalla ja
kehittyy.

Kaikki tyontekijat kayvat
kehityskeskustelun
toimintavuoden aikana.

Vastausprosentti 90%
Kyselyn keskiarvo yli 3,8.

tukia hyédyntden palkattuja
tyontekijoita ja tyoharjoittelijoita
yhteensa 42 henkil6a. Vuoden aikana
palkkaa tai palkkioita on maksettu
yhteensa 178 henkildlle.
Henkilotyovuosien kokonaismaara on
noin 50.

Taloushallinnon jarjestelmat,
nuorisoseurarekisteri seka niihin
liittyvat tukipalvelut ostettiin
ulkopuoliselta palveluntarjoajalta.
Graafisen suunnittelijan tydpanos
ostettiin Kansalaisfoorumilta.

Virkistystoimintaa on jarjestetty
jokaisessa toimipisteessa henkiloston ja
esimiesten yhteistyona. Syksylle 2016
suunniteltiin vapaaehtoinen
hyvinvointipdiva, mutta useiden
paallekkaisten aikataulujen vuoksi se
jouduttiin siirtamaan.
Sairauspoissaoloissa ei ole tapahtunut
muutoksia vaan ne ovat pysyneet
matalina.

Kaikilla tyontekijoillda on mahdollisuus
osallistua tyotaan tukevaan
koulutukseen ja lyhytkursseille. Nelja
tyontekijaa suorittaa omaan tyoéhonsa
liittyvaa erikoisammattitutkintoa.

Kehityskeskustelut on pyritty pitdmaan
suunnitellusti. Syksylla 2016 aloitettiin
kehityskeskustelulomakkeiston
uusiminen.

Hyvinvointi kyselya ei toteutettu
suunnitellusti.

5. Liiton yllapitamien aluetoimistojen toimintakertomukset

o Keski-Suomi

e Pohjois-Karjala
e Pohjois-Savo

e Satakunta

e Uusimaa

e Lappi
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