Kiitos osallistumisestasi lauantain 20.5.2017 kerhotoiminnan työpajaan.

[bookmark: _GoBack]Uusien ohjaajien rekrytoimisesta puhuimme seuraavaa:
Mistä ohjaajia?
1. kysy vinkkejä muilta, kenestä voisi olla ohjaajaksi, kenellä on joku taito, kysy suoraan
0. selvitä mahdollisesti ohjaajan taustoja jo ennen puhelinsoittoa tai tapaamista ( onko perhettä, onko ennen ohjannut jne )
1. ”Koukuttavat kysymykset”
1. Ei sido elinikäisesti toimintaan – voisitko sitoutua esim 3 kertaa
0. kysy, mihin olisi valmis sitoutumaan
1. Ohjaajapari, mahdollisesti omista kontakteista tai nuori 
1. Piilokehuminen, Olen kuullut että olet hyvä tässä… voisitko harkita myös ohjaamista tai nuorten kanssa toimimista
1. Perheellisille mahdollisuus, että voi osallistua lastesi kanssa
1. Pääset toteuttamaan itseäsi / tekemään itseäsi kiinnostavaa toimintaa yhdessä muiden kanssa
4. oma harrastus
1. Kylä / asuinalue pysyy virkeänä ja elävänä, lähiharrastukset niin lapsille, nuorille kuin aikuisillekin
1. Nuorille kerrotaan myös, että ohjaus hyväksi luetaan monissa oppilaitoksissa jne
1. Uusien asukkaiden ”kotouttaminen” asuinalueelle ja nuorisoseurayhteisöön
1. Ja tärkeintä: Miten haluaisit kerhoa ohjata / toteuttaa? Esim kerran viikossa, silloin tällöin viikonloppuisin, Pop up-tyyppisesti jne 

Mitä ohjaajan tueksi?
1. Nuorille ohjaajille aina seurasta aikuinen tukemaan ohjaustoimintaa
1. Ohjaajalle yhteyshenkilö seuran johtokunta ns. ohjaajavastaava
1. varahenkilöjärjestelmä – kuka menee, jos ohjaaja sairastuu
1. Johtokunnan tulee olla kiinnostunut toiminnasta – mitä kerhoissa tehdään
5. hyvä olisi tasaisesti tavata johtokunnan ja ohjaajien kesken mm seuran yhteisten toimintapäivien ja juhlien suunnittelussa
1. Kauden päätteeksi ( kevät, syksy ) ohjaajalle pieni muistaminen ja kiitos seuran toimesta

Mistä osallistujia kerhoihin, miten markkinoidaan
1. omat kotisivut selkeiksi ja helpot linkit ilmoittautumiseen
1. facebook-markkinointi – alueen äitiryhmät, tapahtumaryhmät yms
1. kauppojen ilmoitustauluille esitteet ( valmis esite pohja https://nuorisoseurat.fi/ohjaajalle/ohjaajan-tyokalupakki/ ) 
1. seurantalon/toimintapaikan ilmoitustaululle esitteet, neuvola, terveyskeskus, kauppakeskus, kirjasto yms esitteet )
1. jo olemassa oleviin ryhmiin
11. kaverikerta, tuo mukaan oma kaveri
11. Pop up kerho jossain tapahtumassa tai kaupassa

Mitkä kerhosisällöt lapsia ja nuoria kiinnostaa?
1. Kannattaa tutustua OKM:n tekemään koululaiskyselyyn http://minedu.fi/lastenkulttuuri

Liiton kotisivuilla ( www.nuorisoseurat.fi ) olevat materiaalit

Ohjaajien työkalupakissa kerho-ohjelmat sekä muita toiminta-aineistoja
https://nuorisoseurat.fi/ohjaajalle/ohjaajan-tyokalupakki/

Luova Lava toiminnan oppaat
https://nuorisoseurat.fi/toiminta/luova-lava/

Iloa nuorisoseuratoimintaan ja kerhotoiminnan suunnitteluun
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