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Johdanto

Vuonna 20217 eli toimintamme
140-vuotisjuhlavuonna nuorisoseura-
jarjestossa on noin 600 jasenseuraa,
joissa toimii vajaat 40 000 jasenta.

Heista noin puolet on alle 29-vuotiaita.

Toiminta on monipuolista kulttuuris-

ta nuorisotyota, yhteisollista liikkuntaa
seka yhteison omista toiveista kum-

puavaa, paikallista harrastamista.

Jarjestomme — kuten kaikkien mui-
denkin - toimintaan vaikuttaa mer-
kittavasti muutokset toimintaym-
paristossa seka tulevaisuuden
megatrendit. Yksi keskeisimmista
2020-luvun yhteiskunnallisista muu-
toksista on ollut koronaviruspande-
mia, jonka vaikutukset nakyvat mo-
nella tavalla pitkin vuosikymmenta.
Toinen merkittava vaikuttaja on koko
ihmiskunnan tulevaisuutta varjostava

ilmastonmuutos, joka vaatii toimenpi-
teita heti meilta jokaiselta.

Eriarvoisuuden kasvu, talouden
epavakaus seka ihmisten vapaa-ai-
katottumusten muutos vaikuttavat
potentiaalisesti myos nuorisoseura-
toiminnassa. Samanaikaisesti ihmiset
kaipaavat kuulumista yhteisoon en-
tista enemman. Etatyon yleistymisen
myota ihmiset ovat myos monipaik-
kaistuneet, mika tarkoittaa esimerkiksi
ajan viettamista loma-asunnolla entis-
ta enemman. Huomionarvoista on toki
MyOos se, etta jarjesto- ja harrastus-
toimijat kilpailevat entista enemman
ihmisten vapaa-ajasta esimerkiksi
suoratoistopalveluiden ja muiden digi-
taalisten ajanviettotapojen kanssa.
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Johdanto

Strategiaprosessin myota nuoriso-
seurayhteison vahvuuksiksi ovat
nousseet arvopohja, osaavat ja sitou-
tuneet ohjaajat ja vapaaehtoistoimi-
jat ympari Suomen, vankka historia
ja vahva tarina: toiminnallemme on
edelleen yhteiskunnassamme tilaus-
ta. Toiminnan voima on paikallisissa
nuorisoseuroissa ja laajassa seuran-
taloverkostossa. Tyossa korostuu niin
laaja-alainen kulttuurinen nuorisotyo
esimerkiksi teatterin, tanssin ja sirkuk-
sen saralla seka kulttuuriperintotyo
niin seurantalojen kuin kansanperin-
teen kuten kansantanssin ja kansan-
musiikin osalta.

Nykyhetkisen toiminnan heikkouksiksi
koettiin vanhanaikaisen oloinen brandi,
jarjeston yllattavan vahainen tunnet-
tuus, vapaaehtoisten seka osaavien

ohjaajien vahyys joillain alueilla seka
rahoituksen epavakaus, minka mer-
kittavampana syyna on Veikkausvoit-
tovarojen vaheneminen ja kolmannen
sektorin riippuvuus niista valtionavun
rahoituslahteena.

Tulevien vuosien keskeisia mahdolli-
suuksia ovat uudet yhteistyokumppa-
nuudet, poikkitaiteellinen yhteistyo
eri harrastuslajien kesken, digitaali-
set tapahtumat ja muut digitaaliset
toimintatavat, kansanperinnetyon
"uusi tuleminen” seka ihmisten kai-
puu turvallisten yhteisojen pariin.
Nuorisoseurojen toimintakonseptit,
kuten Luova Lava ja Tempoa Tenaviin,
ovat saaneet paljon kiitosta, joten uu-
sien konseptien kautta voidaan tavoit-
taa uusia harrastajia ja vapaaehtoisia
mukaan toimintaan. Vuonna 2020 lan-
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Johdanto

seerattu Suomen harrastamisen malli
tarjoaa oivalliset puitteet kouluyhteis-
tyohon myos kulttuurisen harrastus-
toiminnan saralla. Koronapandemian
jalkeisessa jalleenrakennusvaiheessa
meita kaikkia tarvitaan, jotta ihmisille
voidaan tarjota mielekasta tekemista
ja merkityksellisia yhteisoja.

Uhkina toiminnan laajuudelle ja jatku-
vuudelle ovat vaestonmuutos — nuoret
ovat tulevaisuudessa vahemmisto.
MyOs maaseudun autioituminen seka
sita kautta toimijoiden maaran vahe-
neminen voi nayttaytya uhkana toimin-
nalle. Samaan aikaan nuorisoseurat
saattavat olla monilla paikkakunnilla
ainoita jarjestotoimijoita, jotka tavoit-
tavat eri-ikaisia inmisia toimintaan-

sa. Seurantalot voivat toimia oman
alueensa kansalais- ja harrastustoi-
minnan seka erilaisten palveluiden
keskuksina.
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VISIO 2030

Nuorisoseurayhteiso on vastuullinen ja
mukaan ottava yhteisojen tulevaisuuden
rakentaja.
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Toiminta-ajatuksemme
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Arvomme

\

Osallisuus

Osallisuus tarkoittaa nuorisoseurassa
yhteisoon kuulumista ja mukanaoloa.
Jokainen voi vaikuttaa tekemiseen ja

osallistua omalla panoksellaan.
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Arvomme S
<
~ ) =
Yhdenvertaisuus -
& Nuorisoseurassa kaikki ihmiset ovat §
yhdenvertaisia. Toiminta on avointa ja =
arvostavaa, ja siihen on helppo tulla g
mukaan. :
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Arvomme
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Arvostamme moninaisuutta, ja jokainen
vol tulla mukaan sellaisena kuin on.
Meidan toiminnassamme kaikilla on
hyva ja turvallista olla.
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Arvomme

Yhteisollisyys

Yhteisollisyys on yhdessa toimimista

ja tekemisen riemua. Siihen kuuluvat
vuorovaikutus ja yhteenkuuluvuus seka
vhteiset kokemukset. Yhteisomme ovat
mukaan ottavia ja turvallisia.

. J

Osallisuus, yhdenvertaisuus, moninaisuus, yhteisollisyys
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Mista mei

Likkumme, liikutamme ja liikutumme:
meilla harrastetaan monipuolisesti.

Tuemme luovuutta: eri kulttuurimuo-
tojen, kuten tanssin, teatterin ja sirkuk-
sen, harrastaminen on toimintamme
keskiossa. Meilla harrastetaan myos
yhteisollista liikuntaa.

Hyvinvointia harrastuksista: meille
lapset, nuoret ja aikuiset haluavat tulla
mukaan.

Osaavat ohjaajat ja vapaaehtoiset
luovat laadukasta harrastustoimintaa
ja turvallisia yhteisgja.

Hyvinvoivat nuorisoseurat vahvista-
vat paikallisyhteisoja. Toiminnan lah-
tokohtana ovat ymparistolle, taloudelle
ja terveydelle kestavat valinnat.

at tunnetaan?

Kulttuuriperinto kantaa: teemme
nakyvaksi aineetonta kulttuuripe-
rintoa, kuten kansantanssia ja -mu-
siikkia seka aineellista kulttuuripe-
rintoa, kuten nuorisoseurantaloja ja
kansallispukuja.

Nuorisoseurat on tunnettu ja tunnus-
tettu yhteisollisyyden lipunkantaja ja
ylisukupolvisen toiminnan jarjestaja.

Kaymme nakyvasti yhteiskunnallista
keskustelua. Nuorisoseurat tunne-
taan aktiivisesta yhteiskunnan raken-
tamisesta seka sivistyksen, kulttuuri-
perinnon, hyvinvoinnin, harrastamisen
ja elinikaisen kasvun edistamisesta ja
vaalimisesta.

Olemme Suomen suurin yhteisollis-
ten tapahtumien jarjestaja. Tapahtu-
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Mista mei
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mamme ovat vastuullisesti jarjestetty-
ja ja noudattavat kestavan kehityksen
periaatteita.

Jarjeston yllapitama Suomen Nuo-
riso-opisto on valtakunnallinen kas-
vatus- ja ohjausalan ammatillinen op-
pilaitos. Opisto on nuorisotyon seka
varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan
osaamiskeskus, kestavan hyvinvoin-
nin tuottaja seka jatkuvan oppimisen
kansanopisto. Toiminta uudistaa yh-
teiskuntaa ja antaa merkitykselliselle
elamalle yhdenvertaiset edellytykset.

at tunnetaan?
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Strategiset tavoitteet

Olemme tulevaisuuteen katsova ny-
kyaikainen kansanliike. Jasenten

Jja harrastajien maara nousee; myos
"virtaavat” jasenet ovat tervetulleita
mukaan toimintaan. Toiminta tavoit-
taa yha moninaisemman joukon ih-
misia, joita arvomme ja toimintamme
puhuttelevat.

Nuoret haluavat tulla mukaan: nuo-
risoseurojen toiminta kaikkialla
Suomessa kiinnostaa nuoria ja he
haluavat olla mukana. Lisaamme
mahdollisuuksia nuorten alueelliselle,
valtakunnalliselle ja kansainvaliselle
verkostoitumiselle.

Itsekasvatus ja osaamisen tunnista-
minen: NUOrisoseuroissa kasvatetaan
taitoja itsekasvatuksen hengessa. Yh-
teisollisessa taide- ja kulttuurikasva-

tuksessa kertynyt osaaminen tunnis-
tetaan ja tunnustetaan.

Yhteisollisen kulttuurityon kehittami-
nen: kehitamme moninaisia toiminta-
konsepteja yhdessa kohderyhmiemme
kanssa. Jasenseurat voivat hyodyntaa
konsepteja toiminnassaan osana jase-
nyyttaan nuorisoseurajarjestossa.

Lasten ja nuorten hyvinvoinnin lisaa-
minen: varmistamme vaikuttamis-
tyomme ja toimintakonseptiemme
kautta, etta kaikilla lapsilla ja nuorilla
ympari Suomen olisi mahdollisuus laa-
dukkaaseen harrastamiseen.

Vahvistamme ylisukupolvisen toi-
minnan mahdollisuuksia. Nuorisoseu-
rapolulla voi jatkaa eri tavoin lapsuus-
Ja nuoruusvuosista aina vanhuuteen
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Strategiset tavoitteet
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asti. Tarjoamme vapaaehtoistoimin-
nan lisaksi aikuisten harrastustoimin-

taa myos uusille osallistuijille.

Olemme haluttu rahoituskohde: in-
novatiivinen toimintamme lisaa hyvin-
vointia ja sita on kannattavaa rahoit-
taa ja tukea.

Olemme haluttu yhteistyokumppani:
teemme laajasti yhteistyota muiden
toimijoiden kanssa paikallisesti, valta-
kunnallisesti etta kansainvalisesti.

Vastuullinen tyonantaja: nuorisoseu-
ratoiminnassa hankittu osaaminen
tukee mm. vapaaehtoisten seka oh-

jaajien ammatillista kehittymista. Nuo-

risoseurat tunnetaan vastuullisena ja
haluttuna harjoittelu- ja tyopaikkana.

Kestava kehitys on nuorisoseuratoi-
minnan keskiossa: vastuullisuus ja
IImastovaikutusten huomiointi lapileik-
kaa kaiken toiminnan paikallisella, alu-
eellisella ja valtakunnallisella tasolla.

Teemme nakyvaksi historiaa: hyo-
dynnamme seka arvostamme nuo-
risoseuratoiminnassa kertynytta
kokemusta.
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Kriittiset menestystekijat
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Arvopohja nakyy toiminnassa konk-
reettisina toimina ja ohjeina.

Hyvinvoivat seurat: tyomme keskios-
sa on varmistaa kaikki mahdollinen
tuki paikallisseuroille niin seuratoimin-
nan, harrastustoiminnan kuin eri har-
rastuslajien kehittamisen ja tukemisen
osalta.

Laadukas harrastustoiminta: kehi-
tamme olemassa olevia toimintakon-
septeja seka uusia toimintamuotoja
yhdessa. Opimme yhdessa: ohjaajat ja
toimintaa jarjestavat seurat saavat tu-
kea seka toisiltaan etta luottamus- ja
toimihenkiloilta. Osaavat ja innostavat
toimijat ovat nuorisoseuroille tarkeaa
paaomaa. Toimijoiden perehdytyk-
seen, tukemiseen ja koulutukseen pa-
nostetaan suunnitelmallisesti.

Nuorisoseurantalot: nuorisoseuran-
talot tunnetaan ja ne nakyvat mai-
semassamme. Hyvassa kunnossa
olevat talot ovat merkittava resurssi
toiminnallemme. Nuorisoseurantalo
on rakennuksen lisaksi muotoutuva
ajatus tai alusta erilaisille tapahtumille
Jja toiminnoille.

Yhteisolliset tapahtumat: olemme
suurin yhteisollisten tapahtumien jar-
jestaja maassamme. Tapahtumat
tuovat toimintaamme nakyvaksi. Ta-
pahtumat tarjoavat onnistumisen
kokemuksia.

Ihmislahtoinen, rohkea kehittaminen
ja kokeilu: kehitamme toimintaamme
rohkeasti ja pitkajanteisesti kokeillen,

jaseniston ja harrastajien aanta vah-
vasti kuunnellen. Otamme huomioon
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Kriittiset menestystekijat
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muutkin kohderyhmat eli tulevat/po-
tentiaaliset nuorisoseuralaiset.

Teemme nuorisoseurapolut naky-
viksi: kuvaamme eri osallistumisen
muotoja ikaryhmittain. Nuorisoseurat
tarjoavat mielekkaita ja selkeita va-
paaehtoistehtavia ja tyotehtavia. Pol-
ku mukaan tulemiseen on selkea ja
kannustava.

Vakaa ja tasapainoinen talous: rahoi-
tuspohja on laaja, ja se mahdollistaa

yhdenvertaiset palvelut jasenseuroille.

Nuorisoseuratoiminta tunnetaan: toi-
minta saa nakyvyytta ja se tunnetaan
eri puolilla Suomea.

Vastuullisuus: toimintamme noudat-
taa kestavan kehityksen periaatteita.

Edistamme aktiivisesti nuorisoseu-
ratoiminnan hiilineutraaliutta kuluvan
vuosikymmenen aikana.

Paikallisuus ja valtakunnallisuus ovat
voimavaramme: olemme valtakunnal-
lisesti merkittava toimija, jonka vah-
vuus on paikallisessa toiminnassa.
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Mittarit

 Numeeriset mittarit
- Laadulliset mittarit
» Taloudelliset mittarit
 Tunnettuuden mittarit
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